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Durée : 7h

Code module : IMG001

MON IMAGE DE MARQUE ET SON 
DÉPLOIEMENT

Contenu de la fomation :
Le personal branding est une pratique qui 
consiste pour un individu à promouvoir lui-même 
son image et ses compétences par le biais des 
techniques marketing et publicitaires utilisées 
habituellement pour promouvoir une marque. 
Dans cette démarche, l’individu vise à devenir 
lui-même une «marque reconnue». Ce plan 
permet d’exploiter au maximum vos ressources 
et capacités pour obtenir des résultats beaucoup 
plus efficaces et donc atteindre vos objectifs.
Définir le personal branding
Identifier sa singularité, ses valeurs, sa zone de 
génie et son univers personnel 
Assumer sa posture et s’exposer : aligner qui l’on 
est et l’image renvoyée 
Analyser sa cible émotionnelle

Objectifs pedagogiques :
Comprendre, maîtriser et développer l’impact de sa marque
Détermination et usage de sa propre image, adéquation offre/image/produit

Apports pratiques :
Comprendre les concepts et le fonctionnement 
de la marque.
Les replacer dans le cadre de la stratégie 
d’entreprise et de l’offre.
Déterminer son capital marque et le faire évoluer.

Compétences acquises :
Définir une stratégie d’image de marque
Développer une stratégie pertinente et 
différenciante 
«Exister» sur les réseaux sociaux 
Rester à l’écoute de ses clients et de son 
environnement pour préserver l’alignement de sa 
marque.

Prochainement
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Evaluations des connaissances :
Évaluation préalable, Exercices pratiques et mise en
situation

Public visé :
Tout public

Pré requis :
Aucun

Durée :
7h

Modalités pédagogiques :
Présentiel

Date :
A définir

Outils pédagogiques :
Cours sur vidéo projecteur, Exercices pratiques, Méthode 
participative basée sur l’expérience des formateurs.

Tarifs :
450 euros  Mini 4 Max 10 personnes.
Cette formation est finançable par les OPCO sous certaines 
conditions et dans le cadre de la formation professionnelle 
continue.
Elle peut également entrer dans le plan de développement des 
compétences réalisé par l’employeur.
Il n’est pas possible de mobiliser les heures de votre CPF pour suivre 
cette formation.

Responsable formation :
François PINEDA

Modalités d’évaluation :
QCM

Accessibilité handicapés :
contactez notre référent contact@alliance-consultants.eu

Date de mise à jour du document :
29 avril 2024

Lieux :
formation intra, pour les formations inter nous consulter.

Contacts utiles
Thierry Perrette - Dirigeant
thierry.perrette@alliance-consultants.eu

Responsable internet
Thierry Perrette

Responsable Qualiopi
Thierry Perrette

Formateur référent
François PINEDA
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